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資料添付の写真にてご様子をご覧いただいた。
母の日カーネーション作り　認知症カフェ　カフェの看板・装飾　カレンダー作成
誕生日会6月2名　夕食作り　おやつレクリエーション　園芸療法　夏野菜菜園　等

【退居】　5月2名（ご逝去・病状悪化）　6月2名（ご逝去）
【入居】　5月0名　　　　　　　　　　　　　6月2名
【入院】　5月1名（脳出血）　　　　　　　6月0名
【入居者数】15名
【平均要介護度】2.6

★注意★
・「別紙のとおり」とした場合は、該当する別紙も提出してください。
・（看護）小規模多機能型生活介護は、通いサービスおよび宿泊サービスの提供回数等の活動報告が必要です。

所在地 練馬区石神井台２－７－５

知見者

東管理者（ミモザ上石神井）
蛯沢管理者・菅原ケアマネジャー
（ニチイ練馬桜台）
廣瀬管理者（サンハート南大泉）

高森管理者・海老沢ケアマネジャー
（ヒューマンライフケア）(欠席連絡あり）

開催場所 優っくりグループホーム石神井台沼辺　2階

構成員

利用者家族

27 日 土

（標準例）

令和 8 年度　第 2 回運営推進会議　議事録

１．開催状況

事業所名（種別）

曜日 11:30 ～開催日時 令和 8 年 6 月 12:00

種別優っくりグループホーム石神井台沼辺 認知症対応型共同生活介護

M様（K様長女）

出席者合計

利用者

欠席者

民生委員・町会
役員・地域代表

３．活動報告

練馬区職員・
地域包括支援セン

ター職員
光永様（介護保険課） 第二光陽苑包括（欠席連絡あり）

事業所職員
前田（管理者）
高柳（統括部長）
門間（営業推進室）

その他

２．議題および会議内容

１．出席者紹介
２．活動報告
３．ご利用者状況
４．職員在籍・入退職状況
５．ヒヤリハット・事故報告
６．次回開催予定
７．質疑応答

・職員紹介
　職員数２１名（うち介護支援専門員１名・機能訓練指導員１名（他事業所と兼務））
　退職者なし、入職者１名

事業者紹介（職員の紹介、人事異動報告）

行事・レクリエーション報告等

事故、ヒヤリハット等今後の改善策

利用者状況報告



・事故　5月１件　6月2件
　 内容：薬飲み違い1件、居室内転倒2件

・ヒヤリハット　5月16件　6月11件
　内容 ：転倒、誤嚥、異食、離設

４．その他報告事項等（研修計画、運営指導結果、地域交流の報告などサービス全般について自由に記載））

場所 優っくりグループホーム石神井台沼辺　2階

月 22 日 土 曜日 11:30日時 令和 8 年 8

【地域交流】
・5月24日駐車場スペースにて認知症カフェ開催。

【研修計画】
・高齢者虐待防止委員会の実施（6月実施）
・身体拘束防止委員会の実施（6月実施）
・感染症研修を実施（6月実施）

～ 12:00

５．構成員からの評価

・これからも連携していきましょう。（東様）

６．要望、意見および助言

・事故報告の経過の内容で環境整備実施し物品の整理はどのようなことか。転倒があったのか。（M様）
→物につまづいての転倒はない。居室に家具や物が多く、ローテーブルに腰掛たり物の出し入れが頻繁にあり落ち着かず
転倒のリスクがあるため使用していないものは家族と片付けをしている。
・写真を撮りドクターへ連絡とあるがどのような媒体で連絡を行っているか（菅原様）
→写真の添付はショートメッセージで送っている
・事故の対策が対応可能か気になった（光永様）
→　記載の内容では他利用者対応中はその場を動くことができないので対策にならない。所内で改めて検討し報告書作成
する。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　・転
倒時助けることは困難。やわらかいマットを設置したり予防することが大切ではないか（東様）

７．次回開催予定

事故、ヒヤリハット等今後の改善策


