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令和 5 年度 6 月優っくりグループホーム石神井台沼辺 運営推進会議 議事録 

  

【開催日時】 

令和 5 年 6 月 24 日(土曜日)14 時 15 分～14 時 30 分 

【開催場所】 

Zoom にて開催 

【参加メンバー】 

小谷、梶統括課長、猪村、岡様(第二光陽苑地域包括支援センター)、S 様（小多機利用者

W 様のご家族） 

【開催内容】 

①最近のご利用者様のご様子について報告 

※写真を添えて説明 

  5 月に発信した通り徐々にフロア間の交流や外出の機会を設けている。今後は法人が

運営するボランティアサイトにて募集をかけるなど外部との交流を図っていきたい。 

 

②職員の入退職 

入職 2 名 

退職 0 名 

異動 0 名  

5 月に新卒職員の配属 1 名、6 月中旬に 1 名採用。人員を増やしサービス向上に繋

げたい。 

 

③入退去状況 

≪退居≫ 1 名 （GH での生活継続困難とご家族様が判断。入院中） 

≪入居≫ 0 名（6 月 27 日に入居予定）  

≪入院≫ 1 名 （6 月中に退院予定） 

≪退院≫ 0 名 

6 月 24 日時点 入居 16 名（空室  2 室）   

                

≪要介護度の内訳≫・・・6 月 24 日現在 

   要介護１ → 5 名 

要介護２ → 4 名  



要介護３ → 2 名 

要介護４ → 2 名 

要介護５ → 3 名 

      6 月現時点での平均要介護度 2.6 

 

④ひやりはっとと状況報告の件数とポイント紹介 

 

 

     

≪ポイント≫ 

前回の報告同様、転倒に関するヒヤリハットが多くあげられていました。内容としては車

椅子からずり落ちそうになっていたこと、車椅子移動の方がご自分で立ち上がり居室から

出ようとされたケースが殆どでした。また、トイレ掃除用の洗剤を床に撒いてしまい、滑

って転倒される可能性が 1 件ありました。物品の保管場所等変更し対応致します。 

その他として対人トラブルを中心にカウントしています。他の方の居室に入ろうとされ

る・フロアで服を脱いでしまい周囲から訴えがあったケースが主な内容となっています。 

センサーの設置ミスも 1 件含まれておりました。別の機器の併用もしつつ業務内容等改善

を図ってまいります。 

 

⑤ひやりはっと・状況報告 R5 年 4 月 21 日～6 月 23 日 

今回の期間では状況報告書の提出は無し 

 

⑥年度末精算について 



2022 年度では約 50 万円程の赤字となりました。原因としては水光熱費の高騰や清掃人件

費、修繕費に費用が掛かりました。優っくり村石神井は開所から 10 年以上経過している

こともあり、今年度も修繕費がかかってしまいますが、サービス提供のためご理解いただ

きたいと思います。水光熱費も無駄な使用はしませんが、過剰な節約を求めることは考え

ておりません。今回の赤字に関して追加の費用請求等はございません。料金の改定等も予

定しておりませんのでご安心ください。 

 

⑦質疑応答 

S 様より…空床があるとのことだが W はそこに泊まったりするのか、一緒に過ごすことは

あるのか。 

→グループホームの空床であるため小多機の方が使用されることはない。1 階の小多機フ

ロアとグループホームフロアの間に事務所が設置されているため普段は交流が無いが、合

同レクリエーション等で今後交流をする可能性はある。 

 

⑧次回開催は 8 月下旬を予定 

 

 

以上 


